LES ACTEURS DE LA VILLE
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Passerelles pour ’lemploi et acteurs a part
entiére dans I’économie locale, les
entreprises d’insertion par I’activité
économique visent a accompagner les
personnes en difficultés dans un parcours
qui les méne a ’emploi durable. A Eragny,
c’est le cas d’Incite, spécialisée de fagon
originale vers les nouvelles technologies de
Iinformation et de la communication et qui
vient de féter ses dix ans.

uverts en  octo-

bre 2007, les deux ate-

liers d’insertion par
I’économie de I'association
Incite accueillent une douzaine
de personnes en infographie-
multimédia et en informa-
tique-réseau. Ces ateliers,
soutenus par le Plie de Cergy-
Pontoise et la Direction Dépar-
tementale du Travail et de
’Emploi, permettent a la fois
de se former aupres de profes-
sionnels, d’étre accompagné en
permanence par un conseiller
en bilan de compétences et de
s’inscrire dans une dynamique
de réinsertion grace a un tra-
vail rémunéré. Olivier, 31 ans,
veut devenir formateur en nou-
velles technologies de I'infor-
mation et de la communica-
tion. Apres dix années de petits
boulots dans la restauration et
deux ans au RMI, il a décidé de
se reconvertir en revenant a ce
qu’il souhaitait faire a 18 ans,
lorsqu’il da  abandonner
I’espoir de passer son bac Pro
communication graphique
pour raisons familiales. Dans
le cadre d’un Contrat Avenir, il

poursuit aujourd’hui sa for-
mation a I'atelier d’infographie
de I'association Incite, y donne
méme des cours d’initiation a
I'informatique et va prochai-
nement passer un diplome de
formateur en validant ses
acquis de expérience. « Cela a

changé ma vie. Je peux vivre
décemment » résume ce péda-

gogue dans 'ame qui espere le
plus rapidement possible trou-
ver un emploi en CDI pour
quitter le foyer de jeunes tra-
vailleurs ou il loge et accéder a
un logement indépendant. Tres
motivée, Myriam va elle aussi

bientot sortir du dispositif d’in-
sertion par I’économie de I'as-
sociation Incite avec une attes-
tation de formation en info-
graphie de 336 heures et un
certificat de travail. C’est enfin
la possibilité pour cette jeune
femme de 35 ans de trouver un
poste d’infographiste ou de
secrétaire spécialisée en PAO.
« Au sein d’Incite, je me suis
remise a niveau, j’ai aussi suivi
des cours d’anglais, de bureau-
tique et de rédaction et j’ai re-
trouvé confiance en moi ».

Fred Dubois, qui a passé dix ans
comme éducateur a I'associa-
tion départementale de la sau-
vegarde de I'enfance et de 'a-
dolescence du Val d’Oise avant
de créer I'association Incite en
1998, « milite » pour réconcilier
les personnes fragilisées avec

Iapprentissage et le monde du
travail. C’est dans cet esprit qu'il
a ceuvré pour faire d’Incite un
lieu d’éducation populaire dont
Poriginalité est la mixité des
publics jeunes et adultes,
demandeurs d’emploi et salariés
d’entreprise en formation
continue. « Grdce aux rencont-

res, les plus désavantagés ont des
chances d’avoir des tuyaux, d’en-
trer dans un réseau de relations.
Nous favorisons aussi lesprit d’ou-
verture vers lextérieur, notam-
ment le culturel ». Et Fred Dubois
de citer 'exemple de David, qui
armé de 400 heures de « mobili-
sation professionnelle » en multi-

activité
»he !

média, s’est passionné pour la
vidéo numérique, a trouvé un
stage dans une grande société de
production parisienne ety a été
embauché. Dans le cadre du Gre-
nelle de I'insertion, Martin Hirsch
et les acteurs de I'insertion par
Iactivité économique organi-
saient une journée nationale por-

Rénovée dans le cadre d'un chantier-école,
la Maison des Russes des bords de I'Oise
accueille un centre de formation qui a regu
la visite de Martin Hirsch accompagné de
Dominique Gillot.

tes ouvertes, le 19 mai dernier. A
cette occasion, le haut-commis-
saire a visité des structures por-
teuses de chantiers d’insertion
dans le Val-d’Oise, notamment
Incite a Eragny. Dominique

Gillot, maire d’Eragny et pre-
miere vice-présidente du conseil
général, a accueilli le haut-com-
missaire aux solidarités actives
contre la pauvreté, accompagné
de Paul-Henry Troll¢, préfet du
Val d’Oise, et de Daniel Wojcie-
chowski, sous-préfet. Un coup de
pouce et une reconnaissance du
travail accompli. n

Le réseau Val-d’Oise
insertion par ’économie

réée en février 2004, Voie 95 rassemble 25 structures d’inser-

tion par l'activité économique du Val d’Oise, issues de divers

secteurs d’activité: batiment, espaces verts, vente, informatique,
aide a domicile, etc. C’est le cas de I'Adethe a Eragny, créée en 1990. Les
salariés de I'association interviennent chez des particuliers, des entre-
prises, des collectivités locales ou encore des associations, qui font appel
a l'association pour différents travaux: ménage, repassage, manuten-
tion, entretien des espaces verts. .. Dans le domaine de la manutention,
les salariés de I'association peuvent installer des panneaux publicitai-
res, agencer des magasins ou encore distribuer des prospectus dans les
boites aux lettres. Uentretien de résidences est une autre compétence
de ’Adethe. Elle prend en charge I'ensemble des tiches nécessaires, du
ménage dans les parties communes des immeubles a la mise au net des
espaces extérieurs (tonte des pelouses, taille des haies...). UAdethe a
aidé 80 personnes a se réinsérer en 2007 et environ 150 clients font
appel a I'association chaque mois. Parmi ses clients, de nombreux par-
ticuliers, mais aussi les Jardins des Cheminots, Art de Vivre, la Rési-
dence du Grillon, etc. D’autres structures de Voie 95 sont installées sur
Cergy-Pontoise, comme Mentatech (informatique pour les profes-
sionnels), Bativert (espaces verts) et Tilt services. Au total, Voie 95
compte pres de 100 salariés permanents et plus de 2000 salariés en
insertion. Elle offre des services de proximité répondant aux besoins
locaux, une forte exigence professionnelle et une véritable valeur ajou-
tée humaine. A noter qu'en France, le secteur de I'TAE compte plus de
5200 structures, quelles soient associations intermédiaires, chantiers
d’insertion, entreprises d’insertion, entreprises de travail temporaire
d’insertion, groupements d’employeurs pour I'insertion et la qualifi-
cation, régies de quartier, etc. Elles emploient 17000 salariés perma-
nents et accueillent chaque année plus de 200000 personnes.

ADETHE

(Association pour aider les Demandeurs d’Emploi et les Travailleurs
Handicapés d’Eragny)

23, rue des Pinsons - 95610 Eragny. Tél. 01.30.37.19.07.
contact@adethe.asso.fr et http://www.adethe.asso.fr

INCITE
75 bis chemin de Halage - 95610 Eragny.
Tél. 01 34 24 94 91 - www.incite.asso.fr

Voie 95

31 rue Fancis Combes - 95000 Cergy
Tél. 01 30 30 64 00 - www.voie95.net
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